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Alands Naringslivs trendbarometer

Alands Naringsliv genomfor tre ganger i ret en barometer som syftar till att mata de |6ften sittande
landskapsregering har givit gdllande att forbattra féretagarnas villkor.

Vi tittar ndrmare pa féretagsklimatet utgaende fran sex olika rubriker. Vi féljer en betygsskala sa att
det ska bli lattare att se om det har skett framsteg. Dessutom lyfter vi ut nagra I6ften ur
regeringsprogrammet som vi féljer upp med trafikljus. Fargen indikerar hur arbetet fortskrider med
den specifika delen.

Januari Maj September | Barometern tas fram av Alands Naringslivs styrelse
och landskapsregeringen bedoms utgaende fran de
2016 8,0 8,0 7,7 initiativ och férandringar som de genomfoér. Skalan
gar fran 4-10 dar 10 anger utmarkta, 9 beromliga, 8
2017 7,2 7,2 7,2 goda, 7 nojaktiga, 6 forsvarliga, 5 svaga och 4
2018 72 underkanda.
2019

Datapunkter: feb16, maj16, okt16, feb17, junl7, sepl7, marl8

Sammanfattning

Samhallsservicereformen dr narmare an nagonsin, men har ocksd motts av kritik. Vi hoppas alla inser
vikten av reformen trots att manga kdnner sig 6verkorda av processen. | férlangningen handlar det
om hur vi klarar av att behalla Aland som ett dynamiskt, aktivt samhalle.

Vi vill ocksa understryka vikten av att fordela resurser ratt. Om privatsektor kan utfora tjanster mer
effektivt dr det en bra ide att utnyttja det. | det sammanhanget ar utmanarratter ett mycket bra
redskap.

Alands Ni ringslivs trendbarometer

e o &
G \t\“‘ 5

o\“ rta
s\" o ‘# e
S et w o =

10,00




Bedomning av “Konkurrenskraft” Alands Naringslivs fokuspunkter
Januari Maj September e Nordens enklaste regelverk

o Naringslivskonsekvensbeddming vid beslut

2016 9 9 8 e Negativa effekterna av skattegransen minimeras
e Regelverk pa svenska

2017 7 7 6 e Goda transporter dster- och vasterut
e Tydliga agardirektiv i offentligt dgda bolag

2018 7

2019

Kommentar

Konkurrenskraften ar i avgorande skeden och det kan vara vart att fundera lite 6ver dgardirektiven
och myndighetsuppdragen. Ska man inom myndigheter se till att erbjuda basta mojliga system och
[6sningar, eller néjer man sig med “good enough”. Att na 100% serviceniva eller riskminimering
innebar att budgetmedel kravs och da man behdver spara pengar inom férvaltningen bor vi rikta
dessa medel dar de behovs mest. Det gar inte att ta ut hogre avgifter fran foretag langre, eftersom
de dagligen ar pressade av globala konsumenter. Saledes maste man forvaltningen se till att
myndighetsuppdraget omfattar att tillhandahalla “tillrdckligt god” samhallsservice utan guldkanter.
D4 far Aland ocksa bra konkurrenskraft pa kopet.

De nya stodreglerna som néaringsavdelningen presenterade var ett klargérande pa manga punkter.
Det &r ocksa positivt att man har tagit till sig den kritik som Alands N&ringsliv, Féretagarna och Visit
Aland framférde. Flera av de orealistiska forslagen har strukits och de som finns kvar gar att leva
med. Fortfarande har vi dock den situationen att man som stoédmottagare behoéver agera bank, dvs
ligga ut med stodmedlen tills dess att myndigheten har beslutat om utbetalning.

Daremot hoppas vi nu att stédreglerna blir anvandningsbara nar industriféretag lanserar stora
investeringar. Globalt finns motsvarande stéd och de bor dven finnas pa Aland. Att behalla viktiga
samhillsbarare pa Aland &r ingen sjalvklarhet utan kréver ibland investeringar. Vi hoppas att de
uppdaterade stédreglerna nu visar sig fran sin basta sida och att den beredskapen finns.

Fran regeringsprogrammet och Alands Ndringslivs fokuspunkter.

iAvbyrékratiseringsprocess inleds, med modell fran finska regeringens kommande forslag
DVélfungerande flygtrafik bade Oster- och vasterut.

D KRAFTSAMLING: AMHM:s verksamhet ses 6ver med fokus pa enklare vardag for alandska foretagare
D Implementering av “Agarpolicy och riktlinjer fér landskapsédgda bolag och penningautomatféreningen”.

i Ndringslivskonsekvensbeddémning vid beslut om nya regler.



Bedomning av “Samhallsservice” Alands Naringslivs fokuspunkter
Januari Maj September e  Offentlig samhallservice fungerar sa effektivt som
mojligt. Hansyn behover tas till 6kad trygghet for
2016 8 8 7 medborgarna i mindre kommuner och 6kad
demokratisk insyn i de kommunala
2017 6 6 7 beslutsprocesserna.
e Fortsatta bolagiseringar, driftsprivatisering,
2018 6 inférandet av utmanarratter samt offentlig-privat
samverkan inom offentliga sektorn, vilket tydliggor
2019 kostnader och frigor resurser som kan anvandas
inom vard, skola och omsorg.

Kommentar

Samhallsstrukturen ar av hog vikt for Aland. Dar har landskapsregeringen klart deklarerat sin
malsattning och dven arbetat envetet mot malet att effektivisera samhallsservicen. De senaste
manaderna verkar dock motstandet ha blivit tydligare. Man har hanterat fragan nagot klumpigt och
samtliga kommuner kdnner sig 6verkorda av Landskapsregeringen. Det ar forstas ingen bra start pa
en samhallsservicereform, men ibland verkar dock debatten vara lite ensidig. Med tanke pa de stora
utmaningar vara samhallen star infér med en aldrande demografi, ar dessa typer av
omstruktureringar nédvindiga. Den har reformen &r alldeles for viktig for att Aland ska dra ut pa
tiden ytterligare.

Trots positiva uttalanden om utmanarratter och privatiseringar verkar det vara oerhort svart att ta
till sig externa projekt. | skrivande stund finns det t.ex. ett konkret tunnelprojekt som kunde
finansieras endast till en del med landskapsmedel. P3 sikt kunde projektet spara budgetmedel inom
landskapet, férutom det faktum att man efter projektettiden erhaller en fardig tunnel kostnadsfritt.
Anda ir man inte riktigt intresserad av det utan vill hellre finansiera 100% sjélv. Problemet kan inte
vara att det ar ett alandskt, privat konsortium som har gett forslaget, eller?

Vi ser samma tendens nar Kékar och Sottunga outsourcade administrativa uppgifter till en privat
aktor, men beholl myndighetsansvaret. Upplagget medférde kostnadsbesparingar och hojd
kompetens i verksamheten, en kombination som de inblandade néjda med. Trots det ifragasatter
Landskapsregeringen férfarandet!

Privat sektor kan hjalpa offentliga Aland med tjansteutdvning. Infor utmanarratter nu.

Fran regeringsprogrammet och Alands Ndringslivs fokuspunkter.

DOffentlig privat samverkan (OPS) vid investeringar som minskar driftsutgifterna.

i Beddmning av vilka landskapsverksamheter som kunde utféras helt eller delvis av privata bolag.

D Utmanarratter inférs inom teknik och infrastruktur.

i Utvardering av driftsprivatiseringarna inom skargardstrafiken, i syfte att forbattra och effektivisera.

D Nya verksamheter inom AHS i samverkan med privat sektor.

D Hallbarbet inom den offentliga ekonomin (positivt arsbidrag samt en buffert fér framtida lagkonjunktur)
i KRAFTSAMLING: Oversyn, utredning och lagstiftning kring kommunstrukturen

i Landskapsovergripande samhalls och vattenplanering

iUppdatering av den digitala agendan, inférs mer konkreta mal och prioriteringar


http://skl.se/demokratiledningstyrning/driftformervalfrihet/privatautforarekonkurrens/utmaningsratt.1841.html

Bedémning av “Sjalvstyrelsens utveckling” | Alands Naringslivs fokuspunkter
Januari Maj September e Naringslivskonsekvensbeddmning infor

eventuellt 6vertagande av ytterligare behorighet

2016 6 6 6 till sjdlvstyrelsen, samt ifall 6verforing sker, en
motsvarande justering av avrdkningsbeloppet.

2017 6 6 5 e Ett tydligt klargérande hur ett 6vertagande av
beskattningsratten skulle framja det alandska

2018 5 naringslivet. Vad blir battre och enklare?

2019

Kommentar

Det ar sannerligen inte den béasta timingen att nu avgora fragor om en revision av sjalvstyrelselagen,
samtidigt som vinterkylan har lagt sig 6ver relationerna mellan Aland och Helsingfors. Riksdagen
kunde nu ge Aland méjlighet att finansiera den offentliga servicen via korrigerad avrikning, men
tyvarr kommer vi sannolikt att fortsattningsvis vara underfinansierade.

Ur ett naringslivsperspektiv borjar de svaga relationerna med Helsingfors och de undermaliga
kunskaperna om Alands sarstéllning att markas. Det handlar snarare om ointresse och ovilja n
regelratt diskriminering, men det som sker politiskt i Helsingfors just nu har aterverkningar for
naringslivet pa Aland.

Darfor behover vi starka vara relationer 6sterut. Det laggs ner mycket tid pa detta hos
landskapsregeringen, men uppenbarligen maste vi fortsatta ligga pa.

Fran regeringsprogrammet och Alands Ndringslivs fokuspunkter.

D Diskussion med néringslivet kring utvecklande av sjalvstyrelsen och dess forutsattningar.
i Efterstravar en justering av avrdkningsgrunden.

i Tydligt klargérande hur egen beskattningsbehérighet kunde gynna Aland

D Ndringslivskonsekvensbedémning vid 6vertagande av nya sjélvstyrelsebehérigheter



Bedomning av “Hallbar utveckling” Alands Naringslivs fokuspunkter

Januari Maj September e  Ett livskraftigt ndringsliv som utvecklas i en

hallbar riktning samt att naringslivet inkluderas i

2016 8 8 9 arbetet med den framtida strategin fér hallbar
utveckling.

2017 8 8 8 e Det ar viktigt att det skapas incitament for
hallbar utveckling, snarare an 6kad regelborda.

2018 8

2019

Kommentar

Hallbarhetsarbetet praglas av mycket teoretiska diskussioner och strategidokument. Senast i raden
ar en plaststrategi som ska forfattas under aret. Dokumentation och malsattningar ar naturligtvis
oerhort viktiga inslag i den politiska beslutsprocessen, men vi maste ocksa komma vidare med
konkreta atgarder. Hur hjalper vi framforallt mindre foretag att komma vidare med
hallbarhetsarbetet?

Vad hander i praktiken? Vi har manga organisationer som staller sig bakom malsattningarna om
hallbarhet, men nar det géller att underlatta for medborgarna att valja hallbara alternativ ar det
svarare att hitta exempel. Det gors en hel del bland storféretag, men sett till Alands struktur blir det
stora jobbet att fa medborgare, mindre foretagare och organisationer pa hallbarhetstaget. Det
krdaver budgetmedel som avsatts med ett tydligt syfte, men ocksa med frihet i hur man agerar for att
bli mer hallbar. Det finns inte en vdg framat har och i vissa fall kanske vi inte ens har sett den vigen
som tar oss till ett mer hallbart samhaélle. Vi maste saledes akta oss for att stipulera detta nu och
istdllet gora det mojligt att komma framat.

Fran regeringsprogrammet och Alands Ndringslivs fokuspunkter.

D 1 Utvérdering och konkretisering av verksamhet kopplad till hallbarhetsarbete, néringslivsutveckling,
sysselsattning och samhallsplanering

i Hallbar utveckling i ndra samarbete med naringslivet

DSkapa incitament fér hallbar utveckling, snarare dn ékad regelbérda.



Bedomning av “In- och aterflyttning” Alands Naringslivs fokuspunkter
Januari Maj September e Fortsatt stark in- och aterflyttning av

kvalificerad arbetskraft.

2016 8 8 7 o Avskaffande av naringsrattsbestammelserna,
for att gora oss mer attraktiva for kompetens

2017 7 7 7 och investeringar utifran.

e Jordforvarvsbestammelserna uppdateras for att

2018 7 underlatta inflyttning av kvalificerad
kompetens.

2019 e Hembygdsratten 6ppnas upp for samtliga
EU-medborgare.

Kommentar

Landskapsregeringen har med AMS i spetsen tagit stafettpinnen rejalt nar det géller
“attraktionskraften” for Aland. Det genomférs projekt, atgarder och drivs pa for att lyfta Aland i olika
rekryteringssammanhang. #braingain, rekryteringsmassor, Jobbchansen och andra direkta projekt
underlattar for foretagen att fylla sitt rekryteringsbehov. Bra!

Tyvarr leder de digra reformerna till att andra far flyttas fram. Naringsratten och jordférvarvsratten
ar tva drenden som bor ses 6ver om vi menar allvar med att valkomna manniskor att flytta till Aland.
Med samhallsservicereformen pa bordet maste vi dock konstatera att dessa reformer hogst
antagligen inte blir av under denna mandatperiod.

Fran regeringsprogrammet och Alands Ndringslivs fokuspunkter.

i,&tgérder for att underlatta in- och aterflyttning av kvalificerad arbetskraft
DSkérgérdsnémnden/Féretagsam skargard inriktas pa naringsliv och inflyttning
i 1 Oversyn av naringsratten

i | Oversyn av jordférvarvslagstiftningen



Beddmning av “Entreprenérskap” Alands Naringslivs fokuspunkter
Januari Maj September e Okad samordning av radgivningsresurser till

entreprendrer och foretagsutveckling, dar man

2016 9 9 9 proaktivt underlattar for entreprendrer och
byggande av exporterande foretag.

2017 9 9 10 e Stirka entreprendrskapet i utbildningen.

2018 10

2019

Kommentar

Entreprendrskapet ar centralt for det alandska samhallets 6verlevnad pa sikt. Det ar via nya och
befintliga entreprendrer som vi skapar forutsattningar for morgondagens valfard.

Vi har annu inte fatt svar pa den finansiella garanti som ska ges till sma- och medelstora féretag, men
vi ser att klimatet ar fortsatt bra for entreprenérer som vill starta och driva foretag.

Trots att vissa saker fortfarande behover |Gsas, ser vi att landskapsregeringens langsiktiga arbete
med entreprendrskapet fortfarande fortjanar det hogsta betyget!

Fran regeringsprogrammet och Alands Ndringslivs fokuspunkter.

ERevidering av laroplanerna med utgangspunkt i det utbildningspolitiska programmet (entreprendrskap)
i KRAFTSAMLING: Satsning pa att skapa fler foretag och fler arbetsplatser med fokus pa tillvaxtbranscher

i Det ska vara enkelt att starta och driva féretag pa Aland med hansyn till finansiering, starthjalp,
internationalisering samt kompetenshdjning

E Okad samordning av rédgivningsresurser till entreprendérer.




