Alands N aringsliv - strategidokument

Alands Naringsliv verkar for hogsta mojliga konkurrenskraft for naringslivet pa Aland, vilket
innebar att vi framjar och talar for en konkurrenskraftig infrastruktur samt hég produktivitet
och innovativitet inom bade naringsliv och offentlig forvaltning. Detta kan uppnas i en miljo
med stor personlig frihet, lagt skattetryck, och dar den nordiska valfardsmodellen
moderniseras.

Langsiktiga och breda mal for oss ar en friare arbetsmarknad, marknadsanpassad utbildning
och en framtidsanpassad energipolitik samt en med politikerna gemensam langsiktig vision
gallande Alands utveckling.

| praktiken kommer vi de ndrmaste aren att verka for:

Enkelhet & grdnsdragning

® Minsta mojliga byrakrati vilket innebar storsta mojliga enkelhet i regelverk och snabb
och flexibel administration.

® Att naringslivets basta beaktas i de konkreta beslut som fattas dagligen i den
offentliga forvaltningen.

e Alands Naringsliv ger en stark rekommendation att landskapsregeringen initierar en
forutsittningslos dvergripande utredning av hur Alands framtida forvaltning skulle
organiseras pa mest effektiva satt, for att darigenom skapa en attraktiv miljo for bade
foretag och invanare.

® Att de negativa effekterna av skattegransen for det landbaserade néaringslivet pa
Aland elimineras.

e Att vi motsatter oss allt ytterligare évertagande av beskattningsratt tills det tydligt
klarlagts vad syftet med ett dvertagande ar, och hur systemet i praktiken skulle
fungera ocksa i relation till omvarlden.

e Det offentliga ska uppratthalla bastjanster inom vard, skola och omsorg samt
mojliggora foretagande. Det offentliga skall inte sjdlva driva foretag. Alla offentligt
finansierade tjanster som kan upphandlas pa den privata marknaden ska
konkurrensutsattas. Det minskar kostnaderna i offentlig sektor och bidrar till att
starka entreprendrs- och innovationsklimatet.

Konkurrenskraft

e Avskaffande av naringsrattsbestimmelserna, for att sakerstalla internationell
konkurrenskraft.

Offentliga stod for infrastruktur, utgaende fran och inom EU:s regelverk.

Att offentliga stod som erhalls av alandska foretag ar konkurrenskraftiga.

Relativt kraftig in- och aterinflyttning av kvalificerad arbetskraft.

Att jordforvarvsbestammelserna nyttjas for att skapa attraktiva exklusiva bostader.
Darutover skallstrandskyddet avskaffas pa planerade omraden.

e Att hembygdsratten 6ppnas upp for samtliga EU-medborgare.



® Att regelverk som styr naringsverksamhet skall finnas och uppdateras kontinuerligt
pa svenska.

® Bolagisering samt privatisering. Landskaps- och kommunalt dgda foretag skall
privatiseras. Framtida bolagiseringar bor alltid innehalla handlingsplaner for
privatisering.

Varumdrket Aland

e Att bilden av Aland som en gron 6 i ett blatt hav forverkligas. Vi tror att
forverkligandet kraver:
o Att visionen fortsatter sin 6vergang till handling dar en tydlig positiv bild skapas
av Aland som en samlingsplats for kreativa och driftiga manniskor.
o Att valbefinnande prioriteras i form av; ren natur, valfardstjanster i absolut
varldsklass samt ekonomisk och miljomassigt hallbar utveckling.
o Exklusivt boende och hog kvalitet pa turistanlaggningar.

Entreprenérskap

e Vihyllar entreprendrsandan och byggandet av storre exporterande foretag.
e Okat entreprenérskap. | praktiken arbetar vi for:

o Kvalitet. Utbildningssystemet maste i sina mal satta kvalitet hogre an kvantitet.
Vi maste ha bade "bredd” och "spets”.

o Varlden ar arenan. Utbildningssystemet maste i storre utstrackning utga fran
ett perspektiv av global konkurrens. Detta bor gélla saval utbildningens
inriktning och organisation som internationell jamfoérbarhet av studieresultat
och kunskaper.

o Initiativkraft. Utbildningssystemet maste ldmna dagens ensidiga fokus pa att
utbilda “arbetskraft” och bli battre pa att formedIa initiativkraft och
entreprendrskap. Det galler oavsett om studierna syftar till eget féretagande
eller anstallning.

o Ratt utbildning for alla. Utbildningssystemet maste ldmna idén om att alla
elever ska fa likadan undervisning eller ga pa likadana skolor och istéllet
fokusera pa att skolorna pa béasta satt ska fa alla elever att forverkliga sin
potential.

Vi forankrar pa styrelseniva resonemang och stallningstaganden sa att de i tillrdcklig grad
faktiskt utgor naringslivets asikt. Vi haller genom VD, ordférande och de enskilda
styrelseledamoéterna kontinuerlig informell kontakt med ledande politiker och tjansteman.

Vi gor med jamna mellanrum tydliga offentliga uttalanden for att driva pa vissa fragor, men
inlater sig inte i traditionell alandsk insdandardebatt. Vi uttalar oss antingen pa en strategisk

och principiell niva, eller med helt konkreta forslag i nagot aktuellt drende

Vi har ett internationellt samarbete framfor allt med naringslivsorganisationerna i andra
6ekonomier samt narregionerna.

Styrelsen



